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Justificativa

A avaliacao dos resultados é um componente essencial no processo de ensino-aprendizagem, pois
fornece informac@es criticas sobre o desempenho dos alunos e a eficacia das praticas pedagogicas
adotadas pelos docentes. Este tema se torna ainda mais relevante ao considerarmos o papel dos
educadores na transformacao do conhecimento e na formacdo dos cidaddos do futuro.

Objetivo da Formacao

Promover a reflexdo critica sobre a avaliacdo dos resultados e seu impacto no desenvolvimento
profissional, proporcionando aos educadores um senso de realizacdo e motivagdo visando a melhoria
continua da pratica e dos resultados de aprendizagem dos estudantes.

Expectativas

Ao final do processo formativo, espera-se que os professores ndo somente compreendam a
importancia da avaliagdo na aprendizagem, mas também sejam capazes de implementar praticas
avaliativas, compreenda como as praticas de avaliagdo podem influenciar tanto a sua propria formagdo
quanto no aprendizado dos estudantes.



Ftapas provaveis do trabalho e
cronograma

1. Andlise e Estudo dos Resultados:

- Desenvolver Graficos Comparativos: Criar graficos que ilustram os resultados de aprendizagem em
diferentes periodos das turmas, facilitando a visualiza¢do de tendéncias e areas que necessitam de
atencdo.

- Tracar Metas: Estabelecer metas claras e especificas com base nos resultados de desempenho,
utilizando os dados de avaliacBes (internas e externas) para direcionar as intervencées pedagogicas.
2. Acompanhamento Diario das A¢des:

- Realizar reflex8es diarias sobre as praticas pedagogicas e o progresso dos estudantes, promovendo
ajustes sempre que necessario.

3. Reunides Semanais:

- Andlise e Estudo dos Resultados:

o Desenvolver Graficos Comparativos: Criar graficos que ilustram os resultados de aprendizagem em
diferentes periodos individuais das turmas, facilitando a visualiza¢do de tendéncias e areas que
necessitam

de atencdo.

0 Tracar Metas: Estabelecer metas claras e especificas com base nos resultados de desempenho,
utilizando os dados de avalia¢Bes (internas e externas) para direcionar as intervencfes pedagogicas.
2. Acompanhamento Diario das Ac¢des:

0 Realizar reflex8es diarias sobre as praticas pedagogicas e o progresso dos estudantes, promovendo
ajustes sempre que necessario.

3. Reunides Semanais:

o Organizar encontros regulares, tanto em grupo quanto individuais, para discutir os resultados,
compartilhar experiéncias e promover uma cultura de reflexdo e auto avaliacdo entre os educadores.
4. Integra¢do da Avaliacao ao Planejamento:

0 Garantir que a avaliacao dos resultados esteja sempre interligada ao planejamento das aulas,
fazendo com que os educadores utilizem as informac¢des obtidas para melhorar suas abordagens
pedagogicas.

5. Trocas de Experiéncias e Orientacdo entre Colegas:

o Estabelecer encontros onde os docentes possam compartilhar estratégias bem-sucedidas e discutir
solucdes para desafios comuns.

6. Momentos de Motivacdo:

0 Promover atividades que reforcem o compromisso dos docentes com desenvolvimento educacional
dos estudantes, como palestras motivacionais, oficinas de desenvolvimento pessoal e profissional, e
reconhecimentos das conquistas.



RECURSOS NECESSARIOS

- Discussdo sobre a importancia da avaliagdo
- Planejamento colaborativo

- Reflexdo e auto avaliagao

- Acompanhamento e Feedback
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Avaliacao e sistematizacao

- Observacdo periddica das praticas desenvolvidas em sala
- Andlise dos Desempenhos
- Registro de experiéncia



